m

BIENESTAR LABORAL

* Promovemos estrategias para fortalecer el desarrollo profesional de nuestros
colaboradores.

* Impulsamos una cultura colaborativa.

* Fomentamos la diversidad e igualdad de oportunidades.

e Generamos espacios de aprendizaje y desarrollo para pasantes.

DESARROLLO LOCAL

e Creamos valor directo e indirecto en las comunidades en las que trabajomos.
Promovemos la compra local.

e Creamos empleo en las comunidades en donde desarrollamos obras.
Fomentamos la sostenibilidad en toda nuestra cadena de valor.

POLITICA DE SOSTENIBILIDAD
ENTORNOS SEGUROS
* Impulsamos la cultura de seguridad en el trabajo en nuestros colaboradores.
e Disediamos un Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo para
fortalecer nuestras operaciones.

Fomentamos la trasparencia.

COMPROMISO AMBIENTAL

e Trabajamos en una cultura de trabajo con operaciones respetuosas con el
ambiente.

e Promovemos la economia circular.

* Impulsamos una gestion responsable de los efluentes y residuos.
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